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          Муниципальное   дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2 р.п. 

Семибратово» (далее – Детский сад)  расположено в жилом районе  поселка  вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по типовому 

проекту. Проектная наполняемость на 260  мест. Общая площадь здания 2287  кв. м, из них 

площадь помещений, используемых не посредственно для нужд образовательного процесса, 

2287 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

         Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья  воспитанников. 



Режим работы Детского сада:  рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах – 10,5  часов. Режим работы групп – с 7:00 до 

17:30. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

       Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с:  

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральной   образовательной  программой  дошкольного образования,  Приказ 

Министерства просвещения   Российской Федерации  от 25 ноября 2022 г. № 1028;  

  ФГОС дошкольного образования;  

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологическими  требованиями  к организации  

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом 

благополучии населения», СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания 

населения», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 

27.10.2020 № 32, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 

28.09.2020 № 28. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной  образовательной  

программы дошкольного образования Муниципального дошкольного образовательного 

учреждения       «Детский сад №2 р. п. Семибратово» (в соответствии с Федеральной 

образовательной программой дошкольного образования и ФГОС ДО) 

Детский сад посещают 176  воспитанников  в возрасте от 1  до 7  лет. В Детском саду 

сформировано  8  групп общеразвивающей направленности и 1 группа комбинированной 

направленности. Из них: 

 1  первая   группа  раннего возраста   -  25  детей; 

 1 вторая  группа  раннего возраста – 20   детей; 

 1  младшая  группа  – 24    ребенка; 

 2 средние группы –  29  детей; 

 2 группы старшего  дошкольного возраста (5-6 лет) –  35   детей; 

 2 группы старшего  дошкольного возраста (6 – 7  лет)  -   43  ребенка.  



       В 2024  году в Детском саду для освоения образовательной программы дошкольного 

образования образовательная деятельность и режимные моменты проводились в 

соответствии с годовым планом работы, расписанием образовательной деятельности, 

календарным учебным графиком.    

Для качественной организации образовательного процесса, специалистами МДОУ 

систематически проводились консультации для родителей, оказывалась методическая 

помощь, как в рамках «Службы ранней комплексной помощи детям», так и по запросу 

родителей (законных представителей) имеющих детей. Данные учета консультативной и 

методической помощи родителям в системе виртуального кабинета (41  обращение),  

свидетельствуют  о достаточной вовлеченности родителей  и понимании родителями 

ответственности за качество образования своих детей, но количество обращений, по 

сравнению с прошлым годом заметно уменьшилось, так наблюдается низкая рождаемость.  

Воспитательная деятельность 

     В 2024  году была  реализована  «Рабочая программа воспитания»  в соответствии с 

Федеральным законом № 304 ФЗ от 31.07.2020 г. «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации»  по вопросам воспитания обучающихся», с 

учетом ФОП ДО, плана мероприятий  по реализации в 2021 – 2025 годах,  Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года. 

Деятельность с детьми с ОВЗ и инвалидностью 

В 2024   году  были  реализованы: 

 «Адаптированная основная образовательная  программа для детей с задержкой 

психического развития»; 

 «Адаптированная основная образовательная  программа для детей с  умственной  

отсталостью»; 

 «Адаптированная основная образовательная  программа для детей с  тяжелыми 

нарушениями речи». 

 

Выявлены и направлены на ПМПК – 4  ребенка.    

В целях обследования и  своевременного выявления детей с ОВЗ в физическом, 

психическом, отклонении и отклонении в поведении,  в детском саду создан Психолого – 

педагогический консилиум с утвержденным составом ППк  и  нормативной базой: 

 Приказ о создании ППк  № 161/1 от 19.09.2019 г.  

 Разработано Положение ППк в образовательной организации Приказ № 161/1 от 

19.09.2019 г. Протокол № 1 от 19.09.2019г.; 

 Ежегодно утверждается График проведения плановых заседаний ППк на новый 

учебный год; 



 Журнал учета заседаний ППк; 

 Журнал регистрации направлений на ПМПК; 

 Протоколы заседаний ППк; 

 Журнал регистрации коллегиальных заключений; 

 Индивидуальные образовательные маршруты; 

 Адаптированная образовательная программа для детей с ЗПР; 

 Адаптированная образовательная программа для детей с ТНР; 

 Мониторинг деятельности ППк в ДОУ; 

 Аналитические справки; 

 Списки детей зачисленных на занятия с педагогами – специалистами; 

 Список материально – технической базы и методических пособий для работы с 

детьми с ОВЗ и инвалидностью; 

 Отчеты педагогов – специалистов по работе с детьми с ОВЗ и инвалидностью; 

 Годовой плана работы ДОУ; 

 План работы специалистов ДОУ с детьми с ОВЗ и инвалидностью; 

 Расписание занятий  дефектолога, учителя – логопеда, педагога – психолога, 

инструктора по физической культуре, музыкального руководителя; 

 Индивидуальные карты речевого развития; 

 Журнал учета посещаемости логопедических занятий; 

 Список детей нуждающихся в логопедической помощи. 

Созданы необходимые условия для   предоставления качественного дошкольного 

образования, детьми с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью. Имеются 

учебные  пособия, дидактические материалы,   специальные  технические  средства  

обучения. В соответствии со  штатным расписанием  детский сад полностью укомплектован 

кадрами,  по рекомендациям ПМПК:  дефектолог,  учитель – логопед, педагог – психолог, 

инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, старшая медицинская 

сестра и др. 

В соответствии с Паспортом доступности объекта социальной инфраструктуры были 

выполнены следующие мероприятия: 

 обеспечение инвалидам помощи, необходимой для получения доступной для них 

информации, о правилах предоставления услуги, в том числе об оформлении 

необходимых для получения услуги документов на официальном сайте учреждения, 

вкладка «Организация работы с детьми ОВЗ и инвалидностью»; 

 несколько лет, в детском саду успешно работает «Служба ранней помощи детям», где 

родители (законные представители) получают бесплатные консультации 

специалистов, психолого – педагогическое сопровождение семей, домашнее 



визитирование (по запросу родителя), семинары и  мастер – классы детей с ОВЗ или 

риском нарушений в развитии.  

 Адаптация официального сайта учреждения для лиц с нарушением зрения (слабовидящих), 

а так же предоставление возможности оказания услуги в дистанционном режиме. Наличие 

интернет сайта https://ds2sem-ros.edu.yar.ru/ и  Госпаблика «вконтакте» 

https://vk.com/club186718705. 

Для возможности самостоятельного передвижения в здании детского сада имеются 

тактильные направляющие  указатели, установлена система информации  при входе на 

объект, вывеска с названием организации, графиком работы организации, планом здания 

выполненные рельефно точечным шрифтом Бряйля на контрастном фоне.  

В должностной инструкции старшей медицинской сестры закреплены обязанности по 

сопровождению ребенка – инвалида, а так же Приказом № 205 от 07.09.2023 г. закреплена 

ответственность по сопровождению детей с ОВЗ и инвалидностью.  

В должностной инструкции учителя – логопеда, педагога – психолога,   дефектолога 

закреплены обязанности по сопровождению детей с ОВЗ и инвалидностью.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной деятельности, в 2024  году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу: 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 144 88  % 

Неполная с матерью 20 12  % 

Неполная с отцом 0 0 % 

Оформлено опекунство 0 0 % 

Характеристика семей по количеству детей: 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Один ребенок 41  25 % 

Два ребенка 77  47  % 

Три ребенка и более 45  28 % 

 

    Воспитательная  деятельность  строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в Детский сад. 

 

Дополнительное образование 



В 2024 году охват детей дополнительным образованием от 5 до 7 лет составил 100 %, так как  

в детском саду работали кружки по дополнительному образованию, по  физическому 

воспитанию в рамках сетевого сотрудничества:  

1.  «Общая физическая подготовка» в рамках трехстороннего договора с МОУ ДОД 

ДЮСШ № 4 п. Семибратово. 

2. Кружок по робототехнике для детей старшего дошкольного возраста «Планета 

роботов». 

3. Кружок по исследовательской деятельности «Юный биолог». 

 

II. Оценка системы управления организации 

       Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и Уставом Детского сада,  строится на принципах 

единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

управляющий совет, педагогический совет, общее собрание трудового коллектива. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в детском саду: 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное   функционирование 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

- развития образовательной организации; 

- финансово-хозяйственной деятельности; 

- материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбора  методического обеспечения, пособий, средств обучения  и 

воспитания; 

- материально – технического обеспечения образовательного процесса; 

- аттестации,  повышении квалификации педагогических  работников; 

- координации деятельности методических  объединений. 

Совет 

трудового  коллектива (СТК) 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий 



организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной 

базы. 

 

       Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада.  

По итогам 2024  года система управления детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

2024  году были привлечены родители   (законные представители) к оценке качества питания 

в детском саду с помощью родительского контроля. По результатам оценки замечаний и 

предложений по питанию нет, внешний вид, вкусовые качества высоко оценены 

родительским контролем. 

Так же в 2024 году родители стали  активными участниками мероприятий в рамках «Года 

Семьи». Семья Денисовых стала Победителем,  а Семья Никехиных,   Призером  в 

муниципальном конкурсе «Семья года 2024».  

В детском саду проведено совещание заведующих,  Ростовского муниципального района, 

где активное участие приняли бабушки и дедушки (проводили мастер – классы для 

заведующих).  

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

С 01 сентября 2023 года, детский сад реализует образовательную программу, разработанную 

в соответствии с ФОП ДО.  

Одним из ключевых методов педагогической диагностики является наблюдение за ребенком. 

Одним из главных преимуществ метода наблюдения является его доступность и 

универсальность. Наблюдение может проводиться в любых условиях и не требует 

специального оборудования или материалов. Кроме того, наблюдение позволяет получить 

более полную информацию о ребенке, чем, например, беседа или тестирование. Метод 

наблюдения  позволяет получить объективную информацию о ребенке и выявить его 

индивидуальные особенности.   Для достижения наилучших результатов  педагоги  сочетают  

метод наблюдения,  с другими методами педагогической диагностики, вовлекают родителей 

в процесс обсуждения результатов.   Обеспечивая  индивидуальный подход к каждому 

ребенку,  создавая  условия для его успешного развития. 

      В  2024  году педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников  группы 

старшего  дошкольного возраста (6-7 лет) на предмет оценки сформированности 

предпосылок к учебной деятельности в количестве 43 человека. Задания позволили оценить 

уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в 

соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 



задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и 

переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

 

 

Результаты освоения образовательной программы ДОУ  

2023 – 2024 учебный год 

 

Социально – коммуникативное развитие – 96% 

Познавательное развитие – 90 % 

Речевое развитие – 98 % 

Художественно – эстетическое развитие – 95 % 

Физическое развитие – 98 % 
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IV. Оценка организации образовательного  процесса 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению образовательной 

программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности  ведутся как  по подгруппам, так и всей 

группой. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

  

 V Оценка организации образовательного процесса  

по патриотическому воспитанию 

  Цель патриотического   воспитания - содействовать формированию у ребенка 

личностной позиции наследника традиций и культуры. Совместно с родителями дети и 

педагоги участвовали в: 

1. Посещение  РУМЦВПВ «Авангард»  - февраль 2024 год.. 

2. Военно – патриотическая игра «Зарница», посвященная Дню защитника Отечества с 

родителями – 21 февраля 2024. 

3. Музыкально – спортивный досуг «Буду военным» - 22 февраля. 

4. Проект  «Моя семья» - 11-15 марта 2024. 

5. Экскурсия в «Музей русской старины» МОУ Семибратовская СОШ – март 2024 год. 

6. Посещение РУМЦВПВ «Авангард» - май 2024 год. 

7. Экскурсия в «Музей боевой славы» р.п. Семибратово – май 2024 год. 

8. Тематическая неделя по патриотическому воспитанию «Был великий день Победы» - 

29 апреля – 8 мая. 



9. Тематический праздник «День Победы» - 8 мая. 

10. Тематическое занятие «Свеча Памяти» - 21 июня. 

11. Тематическое мероприятие «День России» - 11 июня. 

12. Тематический праздник «День Государственного флага Российской Федерации» - 22 

августа. 

13. Акция «Письмо защитнику Отечества» - 7-11 октября 2024 год. 

14. Праздник «День народного единства» - 1 ноября 2024 год. 

15. Акция «Берегите Ярославию» - 11-15 ноября 2024 год. 

16.  Мероприятия, посвященные Дню матери – 18-22 ноября 2024 год. 

 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 42 человека. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 16  

педагогов и специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги – 170/16  = 10,62; 

 воспитанники/все сотрудники – 170/42 = 4,04 

Курсы повышения квалификации в 2024  году по ФОП ДО по ФАОП ДО,   прошли  - 15     

педагогов  и руководитель  детского сада.  

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада: 
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Образование: 

 

 

           

             На протяжении 2024 года, детский сад активно работал в рамках муниципальной 

инновационной площадки  по теме: «Использование цифровой образовательной среды ДОУ 

как средства сотрудничества с семьями воспитанников в условиях введения ФОП ДО».  

           За этот период были  обновлены   нормативно – локальные акты учреждения. 

 Для детей   проведен  робофестиваль – «Чистый поселок», «Снежные игры с Mabot»,  

«Мабот наш друг»,. 

Для родителей  мастер – класс   «Робот и его подключение» и обучающий семинар 

«Программирование робота».    

Для  педагогов  семинар – практикум «Соревновательная робототехника в ДОУ» и   

соревнования   по робототехнике  «Робомиссия» .  

Воспитанник группы «Лучики» - Федоров Сергей, стал участником Регионального конкурса 

«ЯрРобот 2024».  

Было приобретено новое  интерактивное игровое оборудование по робототехнике – «Плата 

программирования 4+». 

     На базе детского сада был проведен мастер – класс,  представителями  ООО Компания 

«Новый Стиль»  по подготовке к соревнованиям по робототехнике с Mabot. 

         В апреле 2024 года на базе МДОУ было проведено совещание заведующих ДОУ 

Ростовского муниципального района, где было представлено направление по 

образовательной робототехнике - Семейная экологическая акция «Чистый поселок».  

        В ноябре 2024 года, на муниципальной педагогической   научно – практической 

конференции «Современный педагогические практики дошкольного образования: 

технологии, новые идеи, современные подходы», проект сетевого сообщества № 1 получил 

Грамоту за креативность и современность в представлении проекта. 

        В декабре 2024 года, проект получил III  место на XVI межрегиональной Ярмарке 

социально – педагогических инноваций, с международным участием. 
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Участие в конкурсах детей и родителей 

Дата конкурса Название конкурса Количество 

участников 

Результаты  

Февраль 2024  Муниципальный  этап регионального 
конкурса детского творчества «Мы рисуем 

ГТО» 

4 2 место – 3  

Февраль 2024 Турнир по мини-футболу «Мой папа – 

футболист» 

12 Участие  

Февраль  2024 Муниципальный фестиваль детского 

технического творчества #KidsKOD 

4 Финалисты 

Март 2024 Фестиваль «Папа, мама, я – спортивная 

семья» 

4 Победители  

Март 2024 Фестиваль по Всероссийскому 

физкультурно-оздоровительному 

комплексу «Готов к труду обороне» 
«Младше всех» 

13 золото – 11 

Апрель  2024 Межмуниципальный конкурс-фестиваль 

детского творчества «Яркий – 24» 

серебро – 2  

Июнь 2024 Муниципальная военно-спортивная игра 
«Зарница» 

3 1 место – 1 

Август 2024 Муниципальный этап «Бегом по Золотому 

кольцу» 

3 место - 1  

Сентябрь 2024 Муниципальный этап Всероссийского 
конкурса юных аграриев им. 

К.А.Тимирязева 

5 Призеры  

Октябрь 2024 Районный конкурс поделок из вторичного 

сырья, посвященный Всемирному дню 
вторичной переработки 

5 Участие  

Октябрь 2024 Муниципальный конкурс «Семья года» 3 1 место - 3 

Декабрь 2024 Районный конкурс «Ожившие сказки 

народов России» 

11 1 место – 4 

Декабрь 2024 Районный конкурс детского творчества «За 

безопасность дорожного движения» 

2 место – 2  

Декабрь 2024 Районный конкурс «Новогодний боевой 

листок» 

3 место - 5  

Декабрь 2024 Районный конкурс детского творчества 

«Волшебный чемоданчик Деда Мороза!» 

3 Победители – 1 

 

В 2024  году 85 % педагогов  стали участника ежегодной научно – практической 

конференции дошкольных организаций  РМР по теме:  «Современный педагогические 

практики дошкольного образования: технологии, новые идеи, современные подходы».  

Воспитанники детского сада совместно с родителями и педагогами  активно принимали 

участие в  конкурсах различного уровня: 

 

Участие в конкурсах педагогов 

Дата конкурса Название конкурса  Участники  Результаты  

Ноябрь 2024 Областной конкурс программ 

профилактической направленности 

Сидорова Е.Ю. Участник  

Декабрь 2024 Международная Ярмарка 

социально – педагогических  
инноваций межрегиональный этап 

Моторина А.А. 

Будник И.А. 
Кукушкина Ю.Н. 

Сидорова Е.Ю. 

Декабрь 2024 



Ханина О.О. 

     

         Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений,   саморазвиваются, а так же обобщают и публикуют 

материалы педагогического опыта на федеральном уровне.  Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников.  

На базе МДОУ было проведено: 

- совещание заведующих МДОУ дошкольными образовательными учреждениями 

Ростовского муниципального района по теме: - «Семейный клуб «Родничок» как 

эффективная форма взаимодействия с родителями для реализации нравственно - 

патриотического воспитания детей в ДОУ»: 

 18 апреля 2024 года муниципальное методическое объединение воспитателей 

средних групп по теме:  «Использование дидактических игр в развитии речи детей»; 

 29 ноября 2024 года муниципальное методическое объединение воспитателей 

подготовительных групп по теме: «Познавательно-исследовательская деятельность 

старших дошкольников. «Первые шаги в науку». 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

       В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной деятельности  в соответствии с обязательной 

частью ООП. 

      В 2024   году детский сад приобрел  игровую плату для программирования  «Мабот»,  как 

игровое оборудование в  дополнение к курсу «Образовательная робототехника». 

      Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов.   

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 



VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду 

оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 12; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 музыкальный зал – 1; 

 физкультурный зал – 1; 

 тренажерный зал - 1; 

 пищеблок – 1; 

 прачечная – 1; 

 медицинский кабинет – 1; 

 процедурный кабинет – 1; 

 изолятор – 1; 

 кабинет робототехники и  исследовательской деятельности «МикропиЯ» - 1; 

 кабинет педагога – психолога - 1; 

 кабинет учителя – логопеда/дефектолога  - 1; 

 12 оборудованных прогулочных участков; 

 1 – спортивный участок. 

При создании развивающей предметно – пространственной  среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые 

комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2024  году детский сад провел текущий ремонт 2  групп, 2 спальных помещений, 

коридоров 1 и 2 этажей.  Закупили новое  игровое оборудование на участке – «Морской 

городок». Закуплена новая мебель, детские кровати, детские стулья, детский диван, кулер 

для обеспечения холодной и горячей питьевой водой посетителей и работников МДОУ. 

Закуплены детские и взрослые карнавальные костюмы, для качественной организации 

образовательной деятельности.  

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны 

труда. 

  

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 



      В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 02.09.2021 г. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 

году показал эффективную  работу педагогического коллектива по всем показателям. 

      Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 98  % 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 09.12.2024 по 27.12.2024  проводилось анкетирование 96 % родителей, получены 

следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, – 97  процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью 

работников организации – 96  % ; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации –  98  %; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством 

предоставляемых образовательных услуг, – 100 %; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, – 100  %. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг, учтены все замечания и предложения. 

        Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи»  и позволяет реализовывать образовательные программы в 

полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.   Информация о деятельности 

учреждения, для родителей и жителей поселка распространяется через официальный сайт 

учреждения, через социальную сеть «вконтакте» подтвержденную как Госорганизация 

(госпаблик), где насчитывается более 300  подписчиков,  через Госуслуги,  информационные 

стенды внутри учреждения, информационные  доски на здании  учреждения, памятки и 

буклеты (во время проведения родительских собраний, детских социальных  акций в 

поселке). 

     Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

Мы открыты и готовы к сотрудничеству! 



 

Курсы повышения квалификации по безопасности 

№ 

п/п 
ФИО Должность 

Электробезопасн

ость 
Охрана труда 

Пожарная 

безопасность 

Первая 

доврачебна

я 

медицинск

ая помощь  

воспитанн

икам 

1 Моторина Анна 

Анатольевна 

Заведующий 26.02.2025 

22.02.2023 

22.03.2024 

28.02.2023 

(удостоверение) 

12.04.2024 

(свидетельство) 

 

26.05.2023 

2 Хожамбердиева 
Наталья Ивановна 

Заместитель 
заведующего по 

ХЧ 

26.02.2025 
22.02.2023 

22.03.2024 

27.09.2023 
(удостоверение) 

12.04.2024 
(свидетельство) 

 

 

3 Будник Ирина 

Александровна 

Старший 

воспитатель 

22.02.2023 

22.03.2024 

27.09.2023 

(удостоверение) 

25.06.2024 

(свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

4 Кукушкина Юлия 

Николаевна 

 

Учитель-логопед 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

5 Палачева Любовь 

Юрьевна 

Музыкальный 

руководитель 

01.02.2024 

22.03.2024 

01.02.2024 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 
28.03.2024 

(инструктаж) 

26.05.2023 

6 Сидорова Елизавета 

Юрьевна 

Педагог-

психолог 

22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

7 Свиткова Татьяна 

Яковлевна 

Воспитатель 01.02.2024 

22.03.2024 

01.02.2024 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

28.03.2024 

(инструктаж) 

26.05.2023 

8 Бахвалова Любовь 

Леонидовна 

Воспитатель 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 
28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

9 Будрина Ольга 

Константиновна 

Воспитатель 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

10 Суханова Ольга 

Евгеньевна 

Воспитатель 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

11 Ханина Ольга 

Олеговна 

Воспитатель 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 
28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

12 Кузьмина Жанна 

Васильевна 

Воспитатель 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

13 Зыкина Елена Воспитатель 22.02.2023 24.11.2023 25.06.2024 26.05.2023 



Георгиевна 22.03.2024 25.03.2024  (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 
(инструктажи) 

14 Александрова 

Марина Николаевна 

Воспитатель 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

15 Татаринская Наталья 

Владимировна 

Воспитатель 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

16 Ютанова Марина 

Анатольевна 

Воспитатель 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 
(инструктажи) 

26.05.2023 

17 Булкина Светлана 

Владимировна 

Воспитатель 22.02.2023 

22.03.2024 

24.11.2023 

25.03.2024 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

18 Буйлова Юлия 

Александровна 

Младший 

воспитатель 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

26.05.2023 

19 Шибанкова Дарья 

Юрьевна 

Младший 

воспитатель 

05.06.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

(свидетельство) 

28.03.2024 
(инструктажи) 

26.05.2023 

20 Тарыгина Оксана 

Владимировна 

Младший 

воспитатель 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

(свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

21 Долгая Лариса 

Игорьевна 

Младший 

воспитатель 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

(свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

22 Голодушкина Любовь 

Александровна 

Младший 

воспитатель 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

23 Федорова Варвара 
Михайловна 

Младший 
воспитатель 

22.02.2023 
22.03.2024 

09.10.2023 
(инструктаж) 

25.06.2024 
 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

24 Львова Анна 

Евгеньевна 

Младший 

воспитатель 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

25 Баранова Татьяна 

Александровна 

Младший 

воспитатель 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

(свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

26 Балакина Юлия 

Александровна 

Секретарь-

машинистка 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

26.05.2023 



(инструктажи) 

27 Балакирева Жанна 

Дмитриевна 

Старшая 

медицинская 

сестра 

29.01.2024 29.01.2024 

(инструктаж) 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

28.03.2024 
(инструктаж) 

26.05.2023 

28 Тихомирова Наталья 

Владимировна 

Контрактный 

управляющий 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

28.03.2024 

(инструктаж) 

26.05.2023 

29 Балмасова Наталья 

Сергеевна 

Повар 27.02.2025 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

30 Гущина Марина 

Владимировна 

Машинист по 

стирке и 

ремонту 

спецодежды 

27.02.2025 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

31 Филиппенко Наталья 
Викторовна 

Уборщица 
служебных 

помещений 

11.09.2023 
22.03.2024 

09.10.2023 
(инструктаж) 

25.06.2024 
(свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

32 Смирнова Екатерина 

Сергеевна 

Уборщица 

служебных 

помещений 

07.06.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

33 Кузьмин Юрий 

Владимирович 

Сторож 27.02.2025 

22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

(свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 
(инструктажи) 

26.05.2023 

34 Балакирева Любовь 

Владимировна 

Сторож 22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

 (свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

35 Поросенков Сергей 

Юрьевич 

Дворник 22.02.2023 

22.03.2024 

09.10.2023 

(инструктаж) 

25.06.2024 

(свидетельство) 

21.12.2023 

28.03.2024 

(инструктажи) 

26.05.2023 

36 Синицына Олеся 

Андреевна 

Декрет Декрет Декрет Декрет Декрет 

37 Бабаева Вера 

Геннадьевна 

кухонная 

рабочая 

27.02.2025    

38 Ермолова Екатерина 
Николаевна  

повар 27.02.2025  25.06.2024 
(свидетельство) 

 

 

39 Монахова  Анастасия 

Сергеевна  

младший 

воспитатель  
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